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Nomor :./PI/DU-KTI/X1I/2017

Kami yang bertandatangan di bawah ini, sesuai dengan tugas dan tanggungjawab berdasarkan
ketentuan yang berlaku di Perusahaan, menyatakan dengan sesungguhnya bahwa dalam
melaksanakan pekerjaan sehari-hari, baik rutin maupun penugasan tertentu senantiasa menerapkan
prinsip-prinsip Good Corporate Governance, sebagai berikut :

(3

Menyampaikan informasi secara akurat, tepat sasaran dan tepat waktu dengan memenuhi
prinsip-prinsip keterbukaan informasi, (Transparansi).

Melaksanakan pengendalian internal dan manajemen risiko secara konsisten di semua bidang
kegiatan bisnis Perusahaan, (Akuntabilitas).

Melaksanakan komunikasi dan memenuhi hak-hak dari pemegang saham maupun pemangku
kepentingan lainnya dengan penuh tanggungjawab dan kehati-hatian untuk kepentingan terbaik
bagi Perusahaan sesuai ketentuan dan peraturan perundang-undangan yang berlaku,
(Responsibilitas).

Melaksanakan fungsi dan tugas sesuai dengan ketentuan yang berlaku di Perusahaan, Peraturan
perundang-undangan yang berlaku, berdasarkan prinsip-prinsip itikad baik, dengan kecermatan
yang tinggi, untuk menjamin dilakukannya proses pengambilan keputusan secara obyektif
dengan tidak dibawah tekanan maupun pengaruh dari pihak lainnya, (Independensi).

Mencegah dan memberantas praktek-praktek perilaku menyimpang, Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme (KKN) yang dapat merugikan Perusahaan, Pemegang Saham dan Pemangku
kepentingan lainnya, (Keadilan).

Penerapan prinsip-prinsip GCG dilakukan berdasarkan dan selaras dengan Nilai Budaya Perusahaan:
Excellence, Quality, Innovation, Professional, Optimize, Integrity, Service, Eco-Friendly
( EQUIPOISE ).

Demikian, disampaikan dengan sebenar-benarnya dan bersedia bertanggungjawab sepenuhnya
atas kebenaran hal-hal yang dinyatakan disini sesuai kapasitas masing-masing.
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KOMITMEN PENGELOLAAN MENGHINDARI
BENTURAN KEPENTINGAN DAN PENYALAHGUNAAN JABATAN

Nomor: \s2-2/PMBKPJ/DU-KTI/XII/2017

Anggota Direksi serta Insan PT. Krakatau Tirta Industri menghindari kondisi, situasi ataupun kesan
adanya benturan kepentingan dan penyalahgunaan jabatan dengan cara:

1. Mematuhi peraturan, sistem, dan prosedur yang ditetapkan.

2. Tidak memiliki saham/kepemilikan dalam badan usaha yang menjadi mitra atau  pesaing
perusahaan dalam jumlah yang dapat mempengaruhi pengambilan keputusan termasuk
suami/istri dan anak.

3. Tidak memiliki usaha yang berhubungan langsung dengan aktivitas perusahaan, termasuk
suami/istri dan anak.

4. Tidak merangkap jabatan dan karyawanan di perusahaan lain termasuk anak perusahaan yang
dapat mengakibatkan pengambilan keputusan menjadi tidak obyektif.

5. Tidak memberikan atau menerima pinjaman dari penyedia barang/jasa dan konsumen
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KOMITMEN DAN KEBIJAKAN PERUNDANG-UNDANGAN
Nomor: 128-3/KP/DU-KTI/XII/2017

Manajemen dan Karyawan berkomitmen untuk mengerti, memahami, memenuhi kebutuhan
pelanggan dan stakeholder lainnya serta peraturan perundang-undangan yang berlaku untuk

1.

Memprodukasi air untuk kebutuhan industri dan masyarakat dengan standar kualitas
yang memenuhi persyaratan pelanggan serta terus menerus meningkatkan efektifitas
pelaksanaan sistem manajemen mutu melalui inovasi dan perbaikan berkelanjutan.

Menggalakkan perlindungan lingkungan, keselamatan dan kesehatan kerja dengan
menerapkan sistem manajemen lingkungan, kesehatan dan keselamatan kerja | yang
memenuhi peraturan perundang-undangan yang berlaku untuk mencegah pencemaran
dan dampak negatif terhadap lingkungan serta menciptakan lingkungan kerja yang sehat
dan aman.

Mengendalikan keamanan lingkungan, ketertiban dan pengamanan aset termasuk data
dan informasi perusahaan sesuai ketentuan perundangan yang berlaku untuk mencegah
dan mengurangi kerugian akibat ancaman, gangguan, sabotase, bencana, baik dari
internal maupun eksternal.

Menempatkan karyawan sebagai aset penting perusahaan dan mitra strategis perusahaan
dengan cara meningkatkan kualitas SDM secara terus menerus yang berbasis
kompetensi.

Melakukan Tata Kelola Perusahaan secara baik melalui upaya kepatuhan terhadap
peraturan dan perundang-undangan yang berlaku serta menjalankan setiap kebijakan
perusahaan untuk memastikan bisnis perusahaan yang sehat.

Melakukan perbaikan secara terus-menerus untuk meningkatkan efektifitas Sistem
Manajemen Krakatau Tirta Industri.
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